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1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о комиссии по вопросам оценки эффективности организации 

и функционирования системы соответствия деятельности Государственного бюджетного обще-

образовательного учреждения школы-интерната №1 им. К. К. Грота Красногвардейского района 

Санкт-Петербурга требованиям антимонопольного законодательства РФ в части, касающейся 

функционирования антимонопольного комплаенса (далее - Положение) определяет порядок со-

здания и деятельности комиссии по вопросам оценки эффективности организации и функциони-

рования системы соответствия деятельности Государственного бюджетного общеобразователь-

ного учреждения школы-интерната №1 им. К. К. Грота Красногвардейского района Санкт-Петер-

бурга (далее – Школы-интерната) требованиям антимонопольного законодательства Российской 

Федерации в части, касающейся функционирования антимонопольного комплаенса (далее - Ко-

миссии). 

 

 1.2. Комиссия является совещательным органом, созданным для рассмотрения вопросов 

организации и функционирования системы соответствия деятельности Школы-интерната требо-

ваниям антимонопольного законодательства Российской Федерации в части, касающейся функ-

ционирования антимонопольного комплаенса. 

 

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федера-

ции, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Санкт-Петер-

бурга, настоящим Положением. 

 

 1.4. Положение принимается на неопределенный срок. После принятия новой редакции. 

Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

2. Порядок создания и состав комиссии. 

 2.1. Комиссия создаётся приказом директора Школы-интерната по представлению ответ-

ственного за обеспечение соответствия деятельности Школы-интерната антимонопольному за-

конодательству (далее – Ответственного). 

 

2.2.  Персональный состав комиссии утверждается приказом директора Школы-интерната 

на каждый календарный год. 
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 2.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Ко-

миссии. Количественный состав комиссии должен составлять не менее пяти человек. 

 

2.4. Комиссию возглавляет председатель, который руководит деятельностью Комиссии. 

По поручению председателя Комиссии или в период отсутствия председателя его полномочия 

исполняет заместитель председателя Комиссии. Председатель Комиссии 

 осуществляет общее руководство деятельностью комиссии; 

 определяет место и время проведения заседания Комссии; 

 вносит предложения по изменению состава комиссии; 

 решает организационные вопросы, связанные с деятельностью комиссии; 

 подписывает протокол заседания комиссии. 

 

 

2.5. Секретарь Комиссии 

 извещает членов комиссии о месте и времени проведения заседаний Комиссии;  

 знакомит членов Комиссии с имеющимися предложениями, сведениями и материалами, свя-

занными с деятельностью Комиссии; 

 организует заседания и ведет протоколы Комиссии; 

 формирует выписку из протокола заседания Комиссии о решениях, принятых на заседании 

Комиссии, и доводит ее содержание до сведения педагогических работников; 

 подписывает протокол заседания Комиссии. 

 

2.6. Членами комиссии являются представители работников Школы-интерната. Члены ко-

миссии 

 участвуют в заседаниях Комиссии; 

 выполняют поручения, данные председателем Комиссии; 

 участвуют в обсуждении и принятии решений Комиссии, могут выражать в письменной 

форме свое особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу заседания Комиссии;  

инициируют проведение заседания Комиссии по вопросам, относящимся к компетенции Ко-

миссии; 

 обеспечивают объективность принимаемых решений. 

 

2.7. Заседания Комиссии носят, как правило, открытый характер. К работе Комиссии мо-

гут привлекаться работники, не являющиеся её членами. Предложения по приглашению таких 

лиц готовятся заранее. Об участии в заседании Комиссии лиц, не являющихся её членами, сооб-

щается всем членам Комиссии. 

 

3. Полномочия Комиссии. 

3.1. Комиссия имеет следующие полномочия. 

2.1.1. Рассмотрение и оценка мероприятий Школы-интерната в части, касающейся функ-

ционирования антимонопольного комплаенса. 

2.1.2. Рассмотрение и утверждение доклада об антимонопольном комплаенсе.  

 

4. Организация работы Комиссии. 

 4.1. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

  

4.2. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 

двух третей от общего числа членов Комиссии. 

 

 4.3. Решения Комиссии оформляются протоколом. 
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Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения 

директором Школы-интерната. 
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